KOP KELURAHAN/KECAMATAN
	
	Kebumen, ....................

	Nomor
: ..............

Lampiran
:
1 (satu) Lembar

Perihal
:
Permohonan Surat Keterangan Pengalaman Kerja An. .......................


	Kepada

Yth.
Kepala BKPSDM Kabupaten Kebumen

di – KEBUMEN


Dalam rangka seleksi Pengadaan Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja (PPPK) Jabatan Fungsional Tenaga Teknis di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Kebumen Tahun Anggaran 2022, saya yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama
:
...............................................

NIP
:
......................................

Jabatan
:
Lurah/Camat ..........................

menerangkan bahwa:

Nama
: ……………………………………………………………………

Tempat, Tanggal Lahir
: …………………………, …………………………………………

Pendidikan
: ………………………………………………………………………

Alamat
: 
………………………………………………………………………

benar-benar telah melaksanakan tugas sebagai .................. selama ....... tahun .......... bulan, terhitung mulai tanggal ......................... sampai dengan tanggal .............. dan berkinerja baik. 
Selanjutnya, bersama ini kami mohon Kepala BKPSDM berkenan menandatangani Surat Keterangan Pengalaman Kerja sebagaimana terlampir.

Saya bertanggung jawab penuh terhadap kebenaran data yang saya sampaikan dan apabila dikemudian hari ditemukan ketidaksesuaian data yang saya sampaikan dengan keadaan sebenarnya, saya bersedia menerima sanksi hukum.
Demikian surat permohonan, atas perkenanya kami sampaikan terima kasih.

Lurah/Camat ……………

(NAMA)

NIP. 
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	PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN 

SUMBER DAYA MANUSIA
Jl. Merdeka No. 2 Kebumen Telp. (0287) 381144, 381410, 384264 Faksimile (0287) 384264

Website: www.kepegawaian.kebumenkab.go.id  Kode Pos 54311


SURAT KETERANGAN PENGALAMAN KERJA
Nomor : 

Mendasari surat Lurah/Camat.......... Nomor ............ tanggal ............ perihal Permohonan Surat Keterangan Pengalaman Kerja An. .............., saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama
:
H. MOH AMIRUDIN, S.IP. MM.
NIP
:
196804241998031011

Jabatan
:
Kepala Badan Kepegawaian Dan Pengembangan Sumber Daya Manusia

dengan ini menerangkan bahwa :

Nama
: ………………………………………………………………………
Tempat Tanggal Lahir
: ………………………………………………………………………

Pendidikan
: ………………………………………………………………………

Unit Kerja 
: ………………………………………………………………………
Telah melaksanakan tugas sebagai .............. selama ....... tahun .......... bulan, terhitung mulai tanggal ........................... sampai dengan tanggal .............. dan berkinerja baik. 

Demikian surat keterangan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya. 

Kebumen, …………………………..

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA 
H. MOH AMIRUDIN, S.IP.MM

Pembina Utama Muda

NIP. 196804241998031011
